ASSEMBLEIA GERAL DO BANCO COMERCIAL PORTUGUES, SA.
(24/02/2003)

PROPOSTA RELATIVA AO PONTO 6 DA ORDEM DE TRABALHOS

Considerando o interesse que para a sociedade podera resultar da instituicdo de um novo corpo
social que reforce o controlo dos procedimentos relativos a actividade prosseguida pel o Banco;

Considerando que, no quadro da emisséo de valores mobiliédrios obrigatoriamente convertivels
designada “Capital BCP 2005”, foi utilizada pelo Consadho de Administracdo a autorizacdo
constante do artigo 7° dos estatutos para aumento do capital socid, que se mostra conveniente
g ustar e actualizar, designadamente quanto ao limite e periodo de vigéncia;

Considerando a oportunidade de introduzir g ustamentos em aguns outros preceitos do contrato
socid,

Propbe-se se ddibere:

[
Alterar os artigos 6°, 7°, 92, 9°-A, 9°-B, 13°, 18°, 23°, 24° e 28°-B do contrato de sociedade, que
passardo ater a seguinte redacgéo:

Artigo 6°
Representacédo do Capital Social e Emissdo de Obrigagdes

2- O Banco podera, por deliberaco da Assembleia Geral ou do Consdho de Administracao,
emitir obrigagdes ou quaisquer outros instrumentos ou valores mobiliarios, designadamente
representativos de divida, que poderdo revestir qualquer tipo ou modalidade que sgam ou
venham a ser |egal mente permitidos.

Artigo 7°
Elevacéo do Capital Social

1- O Conseho de Administracdo podera, quando o julgar conveniente e obtido o parecer
favoravel do Conselho Fiscal, eevar o capital social, por uma ou mais vezes, até aimportancia



tota de aumento correspondente a dois quintos do capital social existente a data da presente
autorizag&o ou suas renovagoes.

o)
Artigo 9°
( Futuro 10°)
Orgéos e Corpos Sociais
o)

2- A sociedade tem ainda um Conselho Superior e um Consel ho de Auditoria.

3- Quando os presentes estatutos se referem a corpos sociais consideram-se incluidos a Mesa da
Assembleia Gerd, o Conseho de Administragcéo, o Conselho Fiscal, o Conselho Superior e 0
Conselho de Auditoria.

Artigo9°- A
( Futuro 11°)
ELEICOES

2 - O disposto no nimero anterior ndo preudica a possibilidade de, no decurso do mandato, ser
dterado o nimero de membros do corpo social, até ao limite legal ou estatutario que caiba,
aplicando-se, com as necessarias adaptacoes, o estatuido na parte final do nimero 1; no caso de
e ecdo suplementar, o termo do mandato dos membros assim e eitos coinc de com o termo do
mandato dos demais membros do corpo socia em causa.

(cererenen )
Artigo9°- B
( Futuro 12°)
INCOMPATIBILIDADES
I (. )

a) com o exercicio de fungdes, de qualquer natureza, por investidura em cargo socia ou por
contrato de trabalho, em outra instituicao de crédito com sede em Portugal ou que em Portugal
tenhafilial ou sucursa ou sociedade com da em rdacdo de dominio ou de grupo;



3 - Exceptuam-se do disposto nos nimeros precedentes o exercicio de fungbes em 6rgdos
sociais ou atitulari dade de participagdes em soci edades nas quais o0 Banco Comercial Portugués
tenha, directa ou indirectamente, participacado superior a 2%, desde que, tratando-se de exercic o
de cargo sodal, a designacdo hga sido efectuada com o voto do Banco ou de sociedade por si
dominada, ou que um ou outra lhe exprimam o acordo.

Artigo 13°
( Futuro 16°)
Constituicéo da Assembleia Geral

1- Com ressalva do estabelecido no nimero nove, s6 podem estar presentes e participar na
Assembleia Geral aqueles cuja qualidade de accionistas com direito a peo menos um voto
(incluindo o caso de agrupamento), no décimo quinto dia anterior a data para que a assembleia
se encontre marcada, sgja comprovada, até as 17 horas do pentltimo dia Util anterior ao fixado
para areunido da Assembleia Geral, por forma legalmente admitida, com indicacdo do nimero
de accdes detidas naguel e décimo quinto dia e que se mantenham na titularidade do accionista,
OU 0s respectivos representantes.

b) que excedam a diferenca entre os votos contavels emitidos por outros accionistas que com o
accionista em causa se encontrem e, sendo o caso, na medida em que se encontrarem, em
qualquer das reactes previstas nos nimeros 14, 15 e 16 deste artigo, e 10% da totalidade dos
votos correspondentes ao capitd socia, sendo a limitagdo da contagem de votos de cada
accionista proporcional ao nimero de votos a emitir.

h) detidos por pessoas que em relagdo ao interessado estgam em qualquer das situacOes
previstas no artigo 20° do Codigo dos Vaores Mobilidrios ou de preceito que o venha a
modificar ou substituir.



Artigo 18°
( Futuro 21°)
DELIBERAGOES

5— As ddliberagbes das ateraces do contrato de sociedade que versem sobre o nimero 3 deste
artigo, sobre os nimeros 10 a 13 do artigo 16° ou sobre os artigos 12° e 39°, assim como sobre o
presente nimero enquanto a cada um dagueles se refere, carecem de ser aprovados por trés
quartos dos votos emitidos excepto se limite superior del es constar.

(Nota: Os artigos a que se faz referéncia neste nimero estdo ja identificados com o ndmero que lhes
correspondera caso sgja aprovada a proposta de renumeracdo do contrato de sociedade adiante
formulada)

Artigo 23°
( Futuro 26°)
VINCULAGAO DA SOCIEDADE
1- (o )
A (cerenne )

b) um membro do Conselho de Administracdo em quem tenham sido del egados poderes para o
acto;

C) um ou mais mandatérios, nos termos e ambito dos respectivos poderes de representacao;

d) (antigaalineae).

2= (o)
Artigo 24°
( Futuro 27°)
Reunides do Conselho de Administragéo
(o )

4- Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, e quando no inicio de cada sessfo sga
unanimemente aprovado pelos participantes, considerar-se-d0 como estando presentes os
administradores que intervenham nas reunides por recurso a meios de telecomunicagdo que
assegurem, em tempo real, a transmissao e recepcao s multaneas de voz ou de voz e imagem.

5- (antigo n® 4)

6 - (antigo n®°5)

7 - (antigo n° 6)

8- (antigon®7)



Artigo 28°-B
( Futuro 33°)
Competéncia

Compete ao Consel ho Superior:

a) designar, sob proposta do respectivo presidente, os membros do Conselho de Auditoria
referidos no n° 1 do artigo 35°

b) pronunciar-se, mediante parecer, sobre as matérias referidas no nimero seguinte e ainda
sobre todas aquel as que [he forem submetidas pe o presidente do Consel ho de Administracéo.
(Nota: O artigo a que se faz referéncia neste nimero esta ja identificado com o nimero que lhe
correspondera caso sgja aprovada a proposta de renumeracdo do contrato de sociedade adiante
formulada)

[

Aditar ao contrato de sociedade um capitulo, com a seguinte redaccéo, sendo neste caso quer o
capitulo quer os artigos indicados numerados ja de acordo com a ateracdo que se propde no
ponto 3) desta proposta:

CAPITULO VIII
CONSELHO DE AUDITORIA

Artigo 35°
Consdho de Auditoria

1- O Consdho de Auditoria € presidido pelo Presidente do Conselho Fiscal ou, na fata deste,
por pessoa designada pelo Consdho Superior, e integra mais dois membros com perfil e
experiéncia adequados, designados pel o Conselho Superior de entre os seus membras.

2 - Assistirdo as reunides do Consdho de Auditoria, sem direito a voto, os administradores
directamente responsaveis pd a &reas de auditoria interna e centro corporativo do Banco.

3 - O Consdho de Auditoria relne-se, ordinariamente, uma vez por trimestre e
extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu presidente, por iniciativa propria ou
mediante solicitacdo de qualquer dos seus membros, do Consedho de Administragdo, do
Conse ho Fiscal, ou dos respectivos presidentes.

4 - Compete ao Conselho de Auditoria, sem prejuizo das competéncias proprias do Conselho
Fiscal:

a) proceder ao acompanhamento permanente da actividade dos auditores externos da sod edade
e pronunciar-se sobre a respectiva designacéo, exoneracdo e rel agbes com a soci edade;



b) avaliar e acompanhar os procedimentos internos relativos a recepgao e ao tratamento de
queixas e davidas relacionadas com temas contabilisticos, incluindo as oriundas de
colaboradores;

¢) propor ao Conseho de Administraco a adopcdo das medidas ou correcges que entenda
pertinentes, incluindo a contratacdo dos meios necessarios ao seu proprio aconse hamento
independente, se necessario;

d) aprovar o respectivo regulamento.

[l

Aprovar, consequentemente, a nova redaccéo integral do contrato de sociedade, que inclui a
renumeracdo dos artigos 8°-A e seguintes e que, devidamente corrigida de erros de impressdo ou
de escrita entretanto detectados, fica anexa a presente proposta.

Lisboa, 21 de Janeiro de 2003

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO



ASSEMBLEIA GERAL DO BANCO COMERCIAL PORTUGUES, SA.
ANEXO A

PROPOSTA RELATIVA AO PONTO 6 DA ORDEM DE TRABALHOS

CONTRATO DE SOCIEDADE
DO
BANCO COMERCIAL PORTUGUES

CAPITULOI
DENOMINAGAO, SEDE, OBJECTO E DURAGAO

Artigo 1°
NATUREZA JURIDICA E DENOMINAGAO
O Banco Comercial Portugués, S.A., constituido sob a forma de sociedade anénima, rege-se pel os presente
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

Artigo 2°
SEDE E FORMAS DE REPRESENTAGAO

1 - O Banco tem a sua sede no Porto, na Pragca D. Jodo I, 28, freguesia de Santo Ildefonso, podendo o
Conselho de Administracéo, por simples ddiberacéo sua, deslocar a sede dentro do mesmo concelho ou para
concdho limitrofe.

2 - Por deliberacdo do Consdho de Administracdo e observadas as disposices legais pertinentes, podera o
Banco instalar no Pais e no estrangeiro agéncias, filiais, sucursais, deegacdes, escritérios e outras formas de
representacdo onde e pelo tempo que entenda conveniente.

Artigo 3°
OBJECTO SOCIAL
O objecto social € constituido pelo exercicio da actividade bancéria, com a latitude consentida por lei.

Artigo 4°
DURACAO
O Banco durara por tempo indeterminado, a contar desta data.



CAPITULO I
CAPITAL SOCIAL, ACCOES, OBRIGACOES
E PREFERENCIAS DOSACCIONISTAS

Artigo 5°
CAPITAL SOCIAL
O capital social é de 2.326.714.877 euros, integralmente realizado, correspondendo-lhe 2.326.714.877 acgdes
do valor nominal de um euro cada.

Artigo 6°

REPRESENTAGAO DO CAPITAL SOCIAL E EMISSAO DE OBRIGACOES
1 - O capital social é representado por accBes nominativas e ao portador registadas, reciprocamente
convertives, podendo haver titulos de 1, 10, 50, 100, 500, 1.000 e 5.000, e multiplos de 5.000 acgdes, até ao
limite de 1.000.000 de accles por titulo; as acgles, ou outros valores mobilidrios convertiveis em accles ou
que déem direito a sua subscricdo ou aquisicdo, poderdo ainda revestir forma escritural, fazendo-se a
conversao reciproca de valores titulados e escriturais nos termaos e condicoes previstos na le.
2 - O Banco podera, por deliberacdo da Assembleia Geral ou do Consdho de Administracdo, emitir
obrigagbes ou quaisquer outros instrumentos ou valores mobilidrios, designadamente representativos de
divida, que poderao revestir qualquer tipo ou modalidade que sgjam ou venham a ser legalmente permitidos.
3 - A emissdo de obrigaches, quando se trate de emisséo regida exclusivamente pdo Codigo das Sociedades
Comerciais e pelo Cadigo dos Vaores Mobiliarios e de valor nominal superior a metade do capital social,
devera ser objecto de parecer favoravel do Conselho Fiscal.
4 - A sociedade pode emitir accdes preferenciais sem voto, nos limites legais, remiveis com ou sem prémio, ou
néo remives.

Artigo 7°

ELEVAGAO DO CAPITAL SOCIAL
1 - O Conselho de Administragdo podera, quando o julgar conveniente e obtido o parecer favoravel do
Conselho Fiscal, dlevar o capital social, por uma ou mais vezes, até a importancia total de aumento
correspondente a dois quintos do capital social existente a data da presente autorizag&o ou suas renovagoes.
2 - O Conselho de Administracéo fixara as condi¢oes das novas emissdes, bem como as formas e prazos em
que podera ser exercido o direito de preferéncia dos accionistas.
3 - O Consdho de Administragdo pode igualmente, sem prejuizo da competéncia concorrente da Assembleia
Geral, emitir warrants auténomos sobre valores mobiliarios préprios, podendo tais warrants conferir direito a
subscricdo ou aquisicao de acgdes da sociedade até ao limite estabelecido no niimero um anterior.

Artigo 8°

SUBSCRIGAO DE ACGOES
1 - Na subscricéo de novas acgdes, observar-se-a 0 que constar na prévia autorizacdo da autoridade monetéria
efinancera
2 - Em cada emissao de accOes poderd ser deliberada a oferta a subscricdo dos empregados do Banco de
accdes em quantidade ndo superior a 5% do total da emissdo, segundo critérios a fixar pelo Conseho de
Administragéo.
3 - A falta de realizacso tempestiva dos pagamentos relativos & subscricio de acgdes aplica-se o disposto no
artigo 285 do Caédigo das Sociedades Comerciais.
4 - Os antecessores do accionista faltoso serdo solidariamente responsaveis nos termos da lel.



Artigo 9°

PARTICIPACOES QUALIFICADAS E COMUNICAGAO DE PARTICIPAGOES
1 - A pessoa singular ou colectiva que, directa ou indirectamente, haja adquirido participagcdo qualificada no
Banco, ou aumentado participacéo qualificada que ja possuisse, nos termos referidos no artigo 102° do
Regime Geral das Instituicdes de Crédito e Sociedades Financeiras, aprovado pelo Decreto - Le n° 298/92, de
31 de Dezembro, ou em preceto que o venha a modificar ou a substituir, comunicara o facto ao Conselho de
Administracdo do Banco, no prazo de sete dias Uteis a contar da aquisicdo, comprovando 0 cumprimento
tempestivo dos requisitos legalmente consignados, para os efeitos do estatuido no artigo 105° do mesmo
Regime Geral das Instituicdes de Crédito e Sociedades Financeiras, ou em preceito que o venha a modificar ou
substituir.
2 - O Consdho de Administracdo transmitira a comunicagdo recebida, com copia dos dementos que a
acompanhem, ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral e informara a Assembleia no inicio da primeira
reunido quetiver lugar.
3 - No prazo fixado no nimero um deve também ser comunicado pelo respectivo titular ao Conselho de
Administragdo a aquisicdo e alienagdo de participacBes que atinjam ou excedam o montante referido no
ndmero 2 do artigo 110° do mencionado Regime Geral das Instituicoes de Crédito e Sociedades Financeiras ou
preceito que o venha a modificar ou substituir, ou o montante referido no n° 2 do artigo 16° do Cddigo dos
Vaores Mobiliérios, ainda que se trate de valores ndo admitidos a negociacdo ou admitidos em mercado
estrangeiro.
4 - A obrigacdo de comunicacgdo referida no nimero anterior abrange também a existéncia de alguma das
situacdes referidas no nimero 10 do artigo 16° dos estatutos e devera ser prévia ao exercicio dos direitos
sociais.

CAPITULO III
ORGAOS SOCIAIS

Artigo 10°

ORGAOSE CORPOSSOCIAIS
1 - Sdo érgdos sociais:
a) aAssembleia Gerdl;
b) o Conselho de Administracéo;
¢) o Conselho Fiscal.
2 - A sociedade tem ainda um Conselho Superior e um Conseho de Auditoria.
3 - Quando os presentes estatutos se referem a corpos sociais consideram-se incluidos a Mesa da Assambleia
Geral, o Consdho de Administracéo, o Conselho Fiscal, 0 Conselho Superior e 0 Consdho de Auditoria

Artigo 11

ELEICOES
1 - Quando a le ou os estatutos nao fixem um ndimero determinado de membros de um corpo social,
considera-se esse nimero estabelecido, em cada caso, pela deliberacdo de eleicdo, correspondendo ao nimero
de membros eeitos.
2 - O disposto no nimero anterior ndo prejudica a possibilidade de, no decurso do mandato, ser alterado o
nimero de membros do corpo social, até ao limite legal ou estatutario que caiba, aplicando-se, com as
necessarias adaptagoes, o estatuido na parte final do nimero 1; no caso de dei¢do suplementar, o termo do
mandato dos membros assim eleitos coincide com o termo do mandato dos demais membros do corpo social
em causa.



3 - Salvo quando haja lugar a designacéo de um s6 membro, as eei¢des de cada corpo social sdo ef ectuadas
por listas, incidindo o voto exclusivamente sobre estas.

4 - As listas, com indicagao dos accionistas proponentes, devem ser apresentadas na sede social até 30 dias
antes da data fixada para a reunido da Assembleila Geral em cuja ordem do dia estgja incluida a eeicdo de
membros dos 6rgéos sociais, por comunicacdo dirigida ao Presidente da Assembleia Geral, acompanhada dos
elementos mencionados no artigo 289°, n° 1, alinea d), do Cddigo das Sociedades Comerciais, sem prejuizo da
substituicdo de membros em caso de morte ou impedimento, a qual deve ser imediatamente comunicada, com
0s necessarios dementos de informagao.

Artigo 12°

INCOMPATIBILIDADES
1 - O exercicio de fungfes em qualquer corpo social € incompative:
a) com o exercicio de funcfes, de qualquer natureza, por investidura em cargo social ou por contrato de
trabalho, em outra instituicéo de crédito com sede em Portugal ou que em Portugal tenha filial ou sucursal ou
sociedade com €la em relagéio de dominio ou de grupo;
b) com a titularidade, directa ou indirecta, de participacéo superior a 10% do capital social ou dos direitos de
voto em outra instituicdo de crédito com sede em Portugal ou que em Portugal tenha filial ou sucursal.
2 - O exercicio de fungbes de Administrador € ainda incompativel com o exercicio de fungdes, de qualquer
natureza, por investidura em cargo social ou por contrato de trabalho, em qualquer outra sociedade comercial.
3 - Exceptuam-se do disposto nos nimeros precedentes o exercicio de fungdes em érgdos sociais ou a
titularidade de participagdes em sociedades nas quais o Banco Comercial Portugués tenha, directa ou
indirectamente, participacdo superior a 2%, desde que, tratando-se de exercicio de cargo social, a designacéo
haja sido efectuada com o voto do Banco ou de sociedade por si dominada, ou que um ou outra lhe exprimam
0 acordo.
4 - As incompatibilidades previstas nos nimeros 1 e 2 determinam o impedimento do exercicio das fungdes no
Banco Comercia Portugués, para que a pessoa haja sido eeita; se o impedimento durar por seis meses, sem
que Ihe sgja posto termo, determinam a perda do cargo.

Artigo 13°

REMUNERACOES, REGIME DE PREVIDENCIA E CAUGAO
1 - As remuneragdes dos membros dos 6rgdos sociais e bem assim 0s esguemas de seguranca social e de
outras prestagdes suplementares serdo fixados por uma comissao de remuneragdes e previdéncia, composta
por trés accionistas e eeita en Assemblela Geral.
2 - As remuneracOes do Conselho de Administracdo podem ser constituidas por uma parte fixa e por uma
parte variave, traduzida esta numa participacao que ndo exceda os 10% dos lucros do exercicio.
3 - Os Administradores terdo direito a reforma, devendo as respectivas condicdes ser fixadas pela comisséo
referida no nimero 1 deste artigo, a qual devera salvaguardar os direitos ja adquiridos no exercicio da
actividade profissional anterior dos membros Administradores, e podendo ser tituladas por contrato.
4 - A caucdo dos Administradores é fixada em 25.000 euros, sendo os encargos de contrato de seguro
substitutivo da caucéo suportados pela sociedade, mas apenas na modalidade de excesso rdativamente ao
montante minimo exigido pelale.

Artigo 14°
ACTAS DAS REUNIOES
1 - Das reunides dos 6rgaos de administracéo e fiscalizagdo da sociedade, assim como do Conselho Superior,
serdéo sempre lavradas actas, devidamente assinadas por todos os membros presentes, das quais constaréo as
deliberacbes tomadas e as declaragfes de voto discordantes, se as houver.
2 - As actas da Assembleia Geral regem-se pelo disposto na lei.



CAPITULO IV
ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 15°
NATUREZA DA ASSEMBLEIA GERAL
A Assembleia Geral, regularmente constituida, representa a universalidade dos accionistas, sendo as suas
deliberacfes vinculativas para todos € es quando tomadas nos termos da lei e dos estatutos.

Artigo 16°

CONSTITUIGAO DA ASSEMBLEIA GERAL
1 - Com ressalva do estabelecido no nimero nove, s podem estar presentes e participar na Assembleia Geral
aqueles cuja qualidade de accionistas com direito a peo menos um voto (incluindo o caso de agrupamento),
no décimo quinto dia anterior a data para que a Assembleia se encontre marcada, sgja comprovada, até as 17
horas do pendiltimo dia Gtil anterior ao fixado para a reunido da Assembleia Geral, por forma legamente
admitida, com indicacdo do nimero de accdes detidas naquele décimo quinto dia e que se mantenham na
titularidade do accionista, ou 0s respectivos representantes.
2 - S6 sera relevante a qualidade de accionista e a quantidade de acgdes comprovada nos termos do n° 1 que se
mantenha ao tempo da reunido da Assembleia Geral.
3 - A cada 5.000 euros de capital corresponde um voto, sendo todavia transitoriamente aplicaves os limites
inferiores que forem fixados em lel imperativa.
4 - Os accionistas titulares de acgdes em nimero inferior ao exigido para conferir voto poderdo agrupar-se de
forma a completar o minimo exigido, fazendo-se ent&o representar por qualquer dos agrupados.
5 - Os accionistas que sgjam pessoas singulares poderdo fazer-se representar por outros accionistas ou pelas
pessoas a quem a lei atribuir esse direito. Os accionistas que sgam pessoas colectivas serdo representados por
pessoa designada para o efeto.
6 - No caso da contitularidade de accles, sO 0 representante comum podera participar nas reunides da
Assembleia Geral, nos termos da lei e destes estatutos.
7 - Ao usufrutuario e credor pignoraticio de acgdes, sO pertence o direito de participar nas Assembleias
Gerais, nas condicOes previstas nestes estatutos e na lel.
8 - Os accionistas deverdo comunicar ao Presidente da Mesa, por carta recebida até as 17 horas do pendltimo
dia Util anterior ao fixado para a reunido da Assembleia Geral, 0 nome de quem os representa.
9 - Poderdo ainda assistir as reunifes da Assembleia Geral o representante comum dos obrigacionistas e, bem
assim outras pessoas cuja presenca sga autorizada pelo Presidente da Mesa, podendo designadamente
participar técnicos do Banco, sem direito a voto, e sob a proposta do Conselho de Administracdo, para
esclarecimento de questdes especificas que estejam em apreciacao.
10 - N&o seréo contados os votos emitidos por um accionista por si ou através de representantes:
a) que excedam 10% da totalidade dos votos correspondentes ao capital social;
b) que excedam a diferenca entre os votos contéveis emitidos por outros accionistas que com o accionista em
causa se encontrem e, sendo o0 caso, na medida em que se encontrarem, em qualquer das relagdes previstas nos
nameros 14, 15 e 16 deste artigo, e 10% da totalidade dos votos correspondentes ao capital social, sendo a
limitacdo da contagem de votos de cada accionista proporcional ao nimero de votos a emitir.
11 - As restrigdes estabelecidas no nimero anterior ndo abrangem os votos que um accionista emita como
representante de outro ou outras, sem prejuizo da aplicagdo ao representado ou representados das limitagdes ai
consignadas.
12 - Quando na Assembleia ndo estiver presente a totalidade do capital social, a percentagem de votos referida
no nimero 10 deste artigo reporta-se a totalidade dos votos presentes.
13 - O exercicio do direito de voto por correspondéncia € restrito as matérias imperativamente estabelecidas na
lei.
14 - Consideram-se abrangidos para efeito da alinea b) do nimero 10 deste artigo, os direitos de voto:



a) Detidos por terceiros em seu préprio nome, mas de conta do interessado;

b) Detidos, se o interessado for uma pessoa singular ou qual quer pessoa colectiva que ndo sga uma sociedade,
por sociedades que dela dependam, por sociedades que com estas se encontrem, directa ou indirectamente, em
relacdo de dominio, e, bem assim, por sociedades que se encontrem, directa ou indirectamente, em relacéo de
grupo com qualquer das antes referidas;

c) Detidos, se o interessado for uma sociedade, por sociedades que com ela se encontrem em relacdo de
dominio ou de grupo e bem assim, por quaisgquer outras sociedades que se encontrem directa ou
indirectamente em relacéo de dominio ou de grupo com estas Ultimas;

d) Detidos por uma sociedade na qual o interessado, por virtude de um acordo celebrado, tenha o dominio da
maioria dos direitos de voto, quer por si mesmo, quer através de sociedades que se encontrem relativamente a
ele em qualquer das situagdes a que se referem as alineas b) e ¢) ou de pessoas que actuem em seu préprio
nome, mas por conta do interessado ou dessas soci edades;

€) Detidos por terceiro que tenha celebrado com o interessado ou com qualquer das sociedades referidas nas
alineas b), ¢) e d) acordo que o obrigue a adoptar, através de um exercicio concertado de direitos de voto, uma
politica comum em relacéo as ddiberacfes em Assembleia Geral, ou a gestdo da sociedade em causa ou a
transferir, provisoria e remuneradamente, os seus direitos de voto para o interessado ou para as sociedades
referidas;

f) Que o interessado ou qualquer outra das pessoas ou entidades referidas nas alineas anteriores possam
adquirir, por sua exclusivainiciativa, em virtude de acordo celebrado;

0) Inerentes a acgles detidas em penhor ou caucéo pelo interessado, ou depositadas junto dele, se, no primeiro
caso, 0s respectivos direitos de voto tiverem sido transferidos para o interessado ou se, em qualquer dos casos,
a este houverem sido conferidos poderes para os exercer como entender, na auséncia de instrucdes especificas
dos seustitulares.

h) detidos por pessoas que em relagdo ao interessado estejam em qualquer das situactes previstas no artigo 20°
do Cadigo dos Valores Mobiliarios ou de preceito que o venha a modificar ou substituir.

15 - Para os efeitos do nimero precedente, entende-se por sociedade dependente de uma pessoa singular, ou de
uma pessoa colectiva que ndo sga uma sociedade, a sociedade sobre a qual o interessado pode exercer, directa
ou indirectamente uma influéncia dominante, nos termos do artigo 21° do Codigo dos Valores Mobiliarios, ou
de preceito que venha a modifica-lo ou substitui-lo.

16 - Consideram-se ainda abrangidas, para os efeitos da alinea b) do n.° 10 deste artigo, em caso de oferta de
aquisicdo, as pessoas singulares ou colectivas que, em virtude de um acordo expresso ou tacito, cooperam
activamente com o oferente tendo em vista assegurar o éxito da oferta, nomeadamente através da aquisicéo dos
valores mobilidrios que dela sdo objecto, designadamente:

a) As pessoas singulares ou colectivas que, por acordo com o oferente, venham a adquirir, em resultado da
oferta, valores mohiliarios que dela sdo objecto;

b) Se o oferente for uma sociedade, as sociedades que com ela se encontrem, directa ou indirectamente, em
relacdo de dominio ou de grupo, quaisquer outras sociedades que se encontrem, directa ou indirectamente, em
relacdo de dominio ou de grupo com estas Ultimas, e ainda, se for o caso, a pessoa singular ou pessoa
colectiva de que a sociedade of erente dependa, directa ou indirectamente;

c) Os membros dos 6rgaos de administracéo e de fiscalizacdo do oferente, se este for uma sociedade;

d) As pessoas singulares ou colectivas que tenham com o oferente um contrato de sindicato de voto relativo a
sociedade visada.

Artigo 17°
COMPETENCIA DA ASSEMBLEIA GERAL
Para além do disposto na lel e nos presentes estatutos, competira, em especial, a Assembleia Geral:
a) deger arespectiva Mesa;
b) eleger os membros do Conselho de Administrac&o e seu Presidente



c) eleger os membros do Conselho Fiscal, bem como o respectivo Presidente e ddliberar quanto a conveniéncia
de a actividade deste consd ho ser complementada pel os servigos de uma sociedade auditora de contas;

d) eleger os membros do Conselho Superior, bem como os respectivos Presidente e Vice-Presidentes;

€) eleger os membros da Comissdo de Remuneracdes e Previdéncia.

Artigo 18°

CONVOCAGAO DASREUNIOES E QUORUM CONSTITUTIVO
1 - Salvos os demais casos previstos na lei a convocacao da Assemblela Geral serd feita pelo Presidente da
respectiva Mesa ou por quem o substitua no prazo e pdos meios estabdecidos na lei, e na primera
convocatOria, pode desde logo ser marcada uma segunda data, com intervalo superior a 15 dias, para reunir no
caso de a Assembleia ndo poder funcionar na primeira data marcada, aplicando-se a Assembleia que refina na
segunda data as regras relativas a Assembleia de segunda convocatoria.
2 - A Assemblela Geral podera deliberar validamente, em primeira convocagéo, quando estiverem presentes ou
representados accionistas titulares de mais de um terco do capital, sem prejuizo do disposto no nimero
seguinte.
3 - Quando a Assembleia Geral pretender ddiberar sobre a fus&o, ciséo e transformac&o da sociedade, devem
estar presentes ou representados, em primera convocagdo, accionistas que detenham, peo mencs, accdes
correspondentes a metade do capital social.
4 - Em segunda convocacdo a Assemblela Geral pode deliberar sga qual for o nimero de accionistas presentes
ou representados e o montante de capital que Ihes couber.

Artigo 19°
FUNCIONAMENTO DAS REUNIOES

1- A Assemblela Geral Anual reline no prazo fixado por lei.
2 - A Assembleia Geral reunird ainda sempre que o requeira qualquer outro 6rgéo social ou accionista, nas
condicBes impostas peo Cadigo das Sociedades Comerciais.
3 - A Assembleia Geral Anual tera a competéncia previstanalei.
4 - As Assembleias Gerais de accionistas tratardo dos assuntos para que tenham sido convocadas, que deverdo
constar expressamente da convocatéria.

Artigo 20°
MESA DA ASSEMBLEIA GERAL
A Mesa da Assembleia Geral serd composta por 1 Presidente, 1 Vice-Presidente, 2 Secretérios e 2 Vice-
Secretarios.

Artigo 21°

DELIBERAGOES
1 - As deliberacfes da Assembleia Geral seréo tomadas por maioria de votos emitidos, salvo disposicéo legal
ou estatutéria que exija maioria qualificada.
2 - Salvo o disposto nos nimeros 3 e 5, as deliberages sobre alteracéo do contrato de sociedade devem ser
aprovadas por dois tercos dos votos emitidos, quer a Assembleia relina em primeira ou segunda convocagéo, e
qualquer que sgja 0 nimero de accionistas presente ou representado em qualquer delas.
3 - As ddiberacdes sobre fusao, cisdo e transformacdo da sociedade devem ser aprovadas por trés quartos dos
votos emitidos, quer a Assembleia relina em primeira ou segunda convocacéo, qualquer que sga o nimero de
accionistas presente ou representado em qualquer delas.
4 - As abstencfes ndo sdo contadas.
5 - As ddiberagbes das alteracBes do contrato de sociedade que versem sobre o niimero 3 deste artigo, sobre
os nimeros 10 a 13 do artigo 16° ou sobre os artigos 12° e 39°, assim como sobre o presente nimero engquanto



a cada um daqueles se refere, carecem de ser aprovados por trés quartos dos votos emitidos excepto se limite
superior deles constar.

6 - O disposto nos nimeros 3 e 5 deste artigo ndo se aplica a ddiberacfes de fusdo em que o Banco sga
sociedade incorporante de sociedades de si dependentes nem a deliberacfes de cis&o de sociedades dependentes
do Banco com incorporagdo neste do respectivo patriménio.

Artigo 22°
L OCAL DASREUNIOES
As Assemblaas Gerais reunir-se-8o na sede social ou no local indicado nos anlincios convocatoérios.

CAPITULO V
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 23°
NATUREZA E COMPOSIGAO DO CONSELHO
A Administracéo da sociedade sera exercida por um Conselho, composto por um nlmero impar de membros,
num minimo de sete e méximo de treze, eleitos pela Assembleia Gera por um periodo de trés anos e
redegivels uma ou mais vezes.

Artigo 24°

ATRIBUIGOES DO CONSELHO
1 - Ao Conselho de Administracéo compete, sem prejuizo das atribuicdes que por le |he sdo genericamente
conferidas:
a) gerir o Banco, praticando todos os actos e operacfes inserivels no seu objecto social;
b) adquirir, onerar e alienar quaisguer bens e direitos, moveis ou iméveis, sempre que o entenda conveniente
para a sociedade;
c) decidir livremente, observadas as prescricOes da le, sobre a participacdo da sociedade no capital de
sociedades com qualquer objecto e em sociedades reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas ou qualquer outra forma de associacdo de empresas,
d) mobilizar recursos financeiros e realizar operacoes de crédito que ndo sgjam vedadas pda lg;
€) contratar os empregados do Banco, fixar os seus vencimentos, regalias sociais e outras prestacdes
pecuniarias e exercer o correspondente poder directivo e disciplinar;
f) constituir mandatarios para o exercicio de actos determinados;
g) executar efazer cumprir os precatos legais e estatutarios e as deliberacdes da Assembleia Geral;
h) ddinear a organizacdo e os méodos de trabalho do Banco, eaborar regulamentos e determinar as
instrugdes que julgar convenientes;
i) delegar poderes nos seus membros, nos termos previstos no artigo seguinte;
j) representar 0 Banco em juizo e fora dele, activa e passivamente, podendo contrair obrigagdes, propor e
seguir pleitos, desistir ou transigir em processo, comprometer-se em arbitros, assinar termos de
responsabilidade e, em geral, resolver acerca de todos 0s assuntos que ndo caibam na competéncia de outros
Orgaos ou servicos subalternas;
[) designar, entre os seus membros, um ou mais Vice-Presidentes, que, pela ordem de designacéo, substituiréo
o Presidente, nas suas faltas e impedimentos, sem prejuizo das mais fungdes que Ihes sgam cometidas pelo
Conselho.
2 - Em especial compete ao Consdho:
a) elaborar os documentos previsionais da actividade do Banco e os correspondentes relatérios de execucao;
b) deliberar ou propor fundamental mente os aumentos de capital necessarios;



C) estudar e executar o plano de expansdo da rede de estabelecimentos do Banco, tendo em conta os
condicionalismos legais aplicave's.

3 - O Consdalho podera encarregar um ou mais dos seus membraos da conducdo de determinadas actividades ou
servicos do Banco.

4 - O Consdho estabelecera as regras do seu funcionamento, incluindo a forma de suprir os impedimentos do
seu Presidente.

Artigo 25°

DELEGAGAO DE PODERES E MANDATARIOS
1 - O Consdho de Administracdo poderd delegar em algum ou alguns dos seus membros poderes e
competéncias de gestéo e de representacado social .
2 - O Consdho de Administragdo podera conferir mandatos, com ou sem a faculdade de substablecimento a
qualquer dos membros, quadros do Banco ou a pessoas a de estranhas, para 0 exercicio dos poderes ou
tarefas que julgue conveniente atribuir-lhes.
3 - O Consdlho de Administracéo podera delegar numa comissao executiva, formada por um ndmero impar de
Administradores, a gestédo corrente da sociedade, devendo a respectiva deliberacdo fixar os limites da
delegacdo, a composicéo da comissdo executiva e o modo de funcionamento desta.

Artigo 26°

VINCULAGAO DA SOCIEDADE
1 - A sociedade vincula-se perante terceiros pela assinatura de:
a) dois membros do Conselho de Administracéo;
b) um membro do Conselho de Administracéo em quem tenham sido delegados poderes para o acto;
€) um ou mais mandatérios, nos termos e ambito dos respectivos poderes de representacao;
d) nos actos de mero expediente, qualquer dos membros do Conselho de Administracéo, ou procurador com
poderes bastantes.
2 - Os instrumentos contratuais a que se refere o nimero 3 do artigo 13 devem respeitar os termos da
deliberacéo da comissdo prevista no nimero 1 do mesmo preceito.

Artigo 27°

REUNIOES DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
1 - O Consdho de Administracéo reunira obrigatoriamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que
for convocado pelo seu Presidente ou por outros dois Administradores.
2 - Asreunides terdo lugar na sede social, se outro lugar néo for escolhido por conveniéncia do Conselho.
3 - O Consdlho de Administracéo so podera validamente deliberar desde que esteja presente a maioria dos seus
membros.
4 - Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, e quando no inicio de cada sessdo sga unanimemente
aprovado pelos participantes, considerar-se-80 como estando presentes os Administradores que intervenham
nas reunides por recurso a meios de telecomunicagdo que assegurem, em tempo real, a transmiss&o e recepcdo
simultaneas de voz ou de voz e imagem.
5 — As ddiberacfes do conselho de Administracéo, para serem validas, deverdo ser tomadas pela maioria dos
membros presentes,
6 - Em caso de empate nas votacdes, o Presidente, ou quem o substituir, tera voto de qualidade.
7 - Os Administradores podem fazer-se representar nas reunides por outro Administrador mediante carta
dirigida ao Presidente para cada reuni&o.
8 - E admitida qualquer forma de convocaggio das reunides do Consaho de Administracéo, pelo respectivo
Presidente ou quem o substitua, incluindo a convocacéo verbal.



CAPITULO VI
CONSELHO FISCAL

Artigo 28°
FISCALIZACAO DOSNEGOCIOS DO BANCO
1 - A fiscalizagdo dos negécios sociais, sem prguizo da competéncia que cabe ao Banco de Portugal, sera
exercida, nos termos da le, por um Conseho Fiscal, composto por trés membros efectivos € um ou dois
suplentes, redegiveis por uma ou mais vezes, e 0 seu mandato é de trés anos.
2 - A Assembleia Geral que eleger os membraos do Conselho Fiscal designara o respectivo Presidente.

Artigo 29°
AUDITORIA DAS CONTAS
1- A Assembleia Geral pode cometer a uma sociedade de auditores a verificagdo das contas da sociedade, sem
prejuizo da competéncia do Conselho Fiscal.
2 - Ao Consdho Fiscal sera dado conhecimento dos relatérios apresentados pelos auditores.

Artigo 30°
REUNIOES DO CONSELHO FISCAL
1- O Consdho Fiscal redine ordinariamente nos prazos estabelecidos por lei e extraordinariamente sempre que
convocado pelo seu Presidente, pela maioria dos seus membros ou pelo Conselho de Administracéo.
2 - As ddiberacfes serdo tomadas por maioria de votos dos membros, devendo os que delas discordarem
exarar em cada acta os motivos da discordancia.
3 - No caso de empate nas votagies, 0 Presidente tem voto de qualidade.

Artigo 31°
PRESENCA NAS REUNIOES DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
Os membros do Conselho Fiscal, sempre que o julguem conveniente, poderdo assistir as reunides do Conselho
de Administragéo, sem direito de voto.

CAPITULO VII
CONSELHO SUPERIOR

Artigo 32°

Composicdo
1 - O Consdho Superior € composto por um nimero de membros néo inferior a onze, incluindo os membros
referidos no nimero seguinte.
2 - S&o, por ineréncia, membros do Conseho Superior 0 Presidente da Mesa da Assembleia Geral, o
Presidente do Conselho de Administrac&o e o Presidente do Conselho Fiscal.
3 - Os restantes membros do Conselho Superior serdo accionistas, eleitos em Assembleia Geral por periodos
de trés anos, e redegives uma ou mais vezes, podendo também o proprio Conselho Superior, sob proposta do
Presidente do Conselho de Administragdo, cooptar novos membros, nos casos de vacatura ou de deliberacéo
de alargamento da sua prépria composi¢cao, aplicando-se para o efeito o disposto no n.° 2 do artigo 11° e
ficando a cooptacdo sujeita a ratificacdo na Assembleia Geral seguinte.
4 - Poderdo ser eeitos membros suplentes do Conselho Superior, em niimero nao excedente ao dos membros
efectivos, substituindo estes nas suas faltas ou impedimentos definitivos por chamada do conselho e pela
ordem por que tiverem sido eleitos, salvo o disposto no nimero anterior.
5 - O Conselho Superior terd um Presidente, com voto de qualidade em caso de empate, e um ou mais Vice-
Presidentes, deitos pela Assembleia Geral.
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6 - Os Vice-Presidentes substituem o Presidente pela ordem em que foram deitos.

Artigo 33°

COMPETENCIA
1 Compete ao Conselho Superior:
a) designar, sob proposta do respectivo Presidente, os membros do Conselho de Auditoria referidos no n° 1 do
artigo 35%
b) pronunciar-se, mediante parecer, sobre as matérias referidas no nimero seguinte e ainda sobre todas
aquelas que Ihe forem submetidas pelo Presidente do Conselho de Administracgéo.
2 - S&o obrigatoriamente submetidas a apreciacdo do Conselho Superior as propostas de deliberacdo do
Conselho de Administracdo respeitantes a:
a) politica geral de gestao;
b) plano de actividades e orcamentos e planos de investimentos anuais,
¢) cooptacdo de Administradores,
d) pedido de convocagéo de Assembleia Geral e propostas ou relatérios a submeter a esta;
€) relatdrio de gestdo e contas anuais;
f) extensBes ou reducdes importantes da actividade da sociedade e modificagdes importantes na organizacdo da
empresa;
g) mudanca de sede;
h) aumentos de capital social;
i) projectos de cisdo, fusdo e transformacdo da sociedade.
3 - O Consdho de Administracéo, através do seu Presidente, prestara ainda ao Conselho informacao trimestral
sobre a evolucdo dos negdcios sociais.

Artigo 34°

FUNCIONAMENTO
1 - O Consdho Superior reline sempre que for convocado pelo seu Presidente, por sua iniciativa ou,
obrigatoriamente, quando Ihe for solicitado pelo Presidente do Conselho de Administracéo ou por um nimero
de membros que corresponda, pelo menos, a um quinto do total, e devera reunir, no minimo, uma vez por
trimestre.
2 - O Conseho adoptard um regimento interno, que regera o seu funcionamento e articulagdo deste com o do
Conselho de Administracéo.
3 - O regimento podera estabelecer limite de idade para exercicio de fungfes, com cessacdo destas quando
ocorra.-
4 - Os membros do Conselho Superior estdo vinculados a sigilo relativamente as matérias examinadas nas
reunides do mesmo.

CAPITULO VIII
CONSELHO DE AUDITORIA

Artigo 35°
Conselho de Auditoria
1 - O Consdho de Auditoria é presidido pelo Presidente do Consdho Fiscal ou, na falta deste, por pessoa
designada pelo Consdho Superior, e integra mais dois membros com perfil e experiéncia adegquados,
designados pelo Conselho Superior de entre os seus membros.
2 - Assistirdo as reunides do Consdho de Auditoria, sem direito a voto, os Administradores directamente
responsaveis pela dreas de auditoria interna e centro corporativo do Banco.
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3 - O Consdho de Auditoria reline-se, ordinariamente, uma vez por trimestre e, extraordinariamente, sempre
que convocado pelo seu Presidente, por iniciativa prépria ou mediante solicitacdo de qualquer dos seus
membros seus, do Conselho de Administragéo, do Conselho Fiscal, ou dos respectivos Presidentes.

4 - Compete ao Conselho de Auditoria, sem prguizo das competéncias proprias do Consdho Fiscal:

&) proceder ao acompanhamento permanente da actividade dos auditores externos da sociedade e pronunciar-
se sobre a respectiva designacdo, exoneracdo e relacdes com a sociedade;

b-) avaliar e acompanhar os procedimentos internos relativos a recepgéo e ao tratamento de queixas e davidas
relacionadas com temas contabilisticos, incluindo as oriundas de col aboradores;

c-) propor ao Conseho de Administracdo a adopgdo das medidas ou correcgBes que entenda pertinentes,
incluindo a contratacdo dos meios necessarios ao seu proprio aconsel hamento independente, se Necessario;

d) aprovar o respectivo regulamento.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAISE TRANSITORIAS
Artigo 36°
ANO SOCIAL
O ano social coincide com o ano civil.
Artigo 37°

APLICAGAO DE LUCROS
1 - Os lucros liquidos apurados no balanco anual terdo a aplicagdo que a Assembleia Geral determinar,
deduzidas as verbas que por lel especial tenham que destinar-se a constituicdo ou reforco de fundos de reserva
ede garantia.
2 - Em cada exercicio devera ser constituida uma reserva para estabilizacéo de dividendos, até ao limite que a
Assambleia Geral determinar.
3 - A Assembleia Geral delibera livremente por maioria simples em matéria de distribui¢do dos lucros do
exercicio, sem sujeicao a qualquer distribuicéo obrigatdria.
4 - A Assemblela Geral podera fixar uma percentagem de lucros a serem distribuidos pelos empregados,
competindo ao Consdho de Administracao fixar os critérios dessa distribuicao.

Artigo 38°
LITIGIOSE FORO COMPETENTE
Para todos os litigios que oponham o Banco aos accionistas, seus herdeiros ou representantes, emergentes ou
néo destes estatutos, fica estipulado o foro da comarca da sede, com expressa rendincia a qualquer outro.

Artigo 39°
DISSOLUGAO DO BANCO
O Banco s0 se dissolvera nos casos previstos na lei ou mediante ddiberacéo tomada em Assembleia Geral por
maioria representativa de 75% do capital realizado, observados que sgam os condicionalismos legais
aplicaves.

Artigo 40°
DERROGAGAO DE DISPOSIGOES SUPLETIVAS
Os preceitos dispositivos do Codigo das Sociedades Comerciais podem ser derrogados por deiberagdo em
Assembleia Geral dos Socios.
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